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Symbol 

Wprowadzenie 

Wizyta pani prezes 

Osiąganie sukcesów 

Inne myślenie o przywództwie 

Jednych z włosem, a innych pod włos 

Styl przywództwa: postrzeganie przez innych 

Elastyczność stylu przywództwa 

Cztery podstawowe style przywództwa 

Nie ma najlepszego stylu przywództwa ! 

Zastanów się, co robisz 

Elastyczność: podsumowanie 

Cztery podstawowe style przywództwa: podsumowanie 

Diagnozowanie poziomu rozwoju 

Dopasowywanie stylu przywództwa do poziomu rozwoju 

Przywództwo sytuacyjne a jednominutowe zarządzanie 

Raz z włosem, a raz pod włos 

Rozwijanie kompetencji i zaangażowania 

Radzenie sobie ze słabymi wynikami 

Jednominutowe zarządzanie i przywództwo sytuacyjne: podsumowanie 

Mów, co robisz! 

Umowa w sprawie stylu przywództwa 

Pozytywne założenia dotyczące ludzi 

Stawanie się przywódcą sytuacyjnym 



Podziękowania 

O autorach 

Oferowanie usługi 

 


